ROMANIA
JUDETUL SATU MARE
COMUNA CAPLENI
CABINETUL PRIMARULUI

DISPOZITIA Nr._88 /2023.-
privind modificarea Comisiei de Monitorizare responsabild cu implementarea si dezvoltarea
sistemului de control intern managerial

Megyeri Tamdas-Rébert, primarul comunei Cépleni, judetul Satu Mare

Avénd in vedere referatul de specialitate nr. 74/24.02.2023, cu privire la necesitatea modificérii
Comisiei de Monitorizare responsabild cu implementarea si dezvoltarea sistemului de control intern
managerial,

Vazéand prevederile:
- art. 4 din Ordonanta Guvernului nr. 119/1999 privind controlul intern/managerial si controlul
financiar preventiv, republicati, cu modificarile si completirile ulterioare;
- prevederile art. 3 din Ordinul Secretarului General al Guvernului nr. 600/2018 pentru aprobarea
Codului controlului intern managerial al entititilor publice;
- Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnicd legislativa pentru elaborarea actelor normative,
rerepublicatd, cu modificérile gi completdrile ulterioare;

In temeiul art. 155 alin.(1) lit.e) si art 196 alin (1) lit. b) din OUG nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile i completdrile ulterioare,

DISPUNE

Art. 1 - Incepand cu data prezentei dispozitii, la nivelul Primériei Comunei Cipleni, se modificd
Comisia de Monitorizare, responsabild cu implementarea si dezvoltarea sistemului de control intern
managerial, denumitd in continuare Comisie. Componenta Comisiei este prevézutd in Anexa nr. 1,
care face parte integrantd din prezenta Dispozitie.

Art, 2 - Regulamentul de Organizare si Functionare al Comisiei este prevdzut in Anexa nr. 2, care
face parte integrantd din prezenta Dispozitie.

Art. 3 - (1) Comisia, prin intermediul Secretariatului tehnic al Comisiei de Monitorizare, va
colabora in mod constant cu persoanele desemnate din cadrul directiilor, serviciilor,
compartimentelor si structurilor din subordinea Primériei Comunei Cépleni, responsabile cu
indeplinirea, diseminarea i monitorizarea deciziilor Comisiei pentru exercitarea atributiilor sale.

(2) La solicitarea Comisiei, la sedintele acesteia, pot participa si alfi reprezentanti ai Primériei
Comunei Capleni si ai structurilor subordinate acesteia precum si alte personae, a céror prezenta
este necesard pentru analiza aspectelor aflate pe ordinea de zi a sedintei.

(3) Auditorii angajati in cadrul primdriei au calitatea de invitati in cadrul sedintelor Comisiei, fard a
avea Insa drept de vot in cadrul acestora, ca restul membrilor Comisiei de Monitorizare.

(4) Deciziile Comisiei constituie sarcini de serviciu pentru conducétorii si coordonatorii directiilor,
serviciilor, compartimentelor si structurilor din subordinea Primiriei Comunei Capleni



Art. 4 - Secretariatul tehnic al Comisiei de Monitorizare va asigura sprijinul necesar intocmirii la
termen si comunicarii tuturor documentelor specifice activitétii Comisiei de Monitorizare.

Art. 5 - Ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se incredinfeazd conducerii §i tuturor
membrilor Comisiei mai sus mentionate, iar comunicarea cétre aceste persoane se face prin
intermediul Secretariatului tehnic al Comisiei de Monitorizare.

Art. 6 - Prezenta se comunicd prin intermediul secretarului comunei Cépleni, in termenul previzut
de lege, citre cu:

- Primarul comunei Cépleni,

-Institutia Prefectului - judetul Satu Mare,

Art. 7 - Se aduce la cunostinta publica prin afisare la sediul Primériei si publicare pe site-ul propriu.

Capleni, 24 februarie 2023 .-
Primar, ' Contrasemneaza
Megyeri Tamés-Rébért Csizmar Erika;

Primarul comunei Cinleni Secretar gerterd]



Anexa nr. 1 la Dispozitia Primarului
Nr. 88 din 24.02.2023

COMPONENTA

Comisiei de Monitorizare, responsabilii cu implementarea si dezvoltarea sistemului de control
intern managerial la nivelul Primiriei Comunei Capleni

1) Presedinte: Primarul Comunei Cépleni dl. Megyeri Tamas - Robert

2) Membri titulari: cu exceptia celor mentionati la punctul 5;
- Csizmar Erika, - secretar general UAT comuna Céapleni
- Sradi Rita - Orsolya - referent, Compartiment financiar - contabil
- Kind Istvan - referent superior, Compartiment Agricol

3) Membri supleanti: persoane desemnate de citre membrii titulari printr-o adres cétre
Secretariatul tehnic al Comisiei de Monitorizare, pentru a-i inlocui In caz de absent;

4) Secretariatul tehnic al Comisiei de Monitorizare, constituit la nivelul comisiei de
monitorizare

- Ionucz Gabriela - Izolda - consilier principal, Compartiment financiar-contabil

- Csizmar Antal, consilier asistent, Compartimentul Asistentd Sociala si Autoritate Tutelar

5) Invitati: reprezentanti ai Asociatiei Intercomunitare a Comunelor Sdtmérene - ACSA;

6) Pot avea caracter de invitafi si reprezentantii structurilor aflate in subordinea, coordonarea
sau sub autoritatea primariei.

Primar, Contrasemneaza
Megyeri Taméas{Robert Csizmar ]ZEI{%
Primarul comunei Cipleni Secretar gener



Anexa Nr. 2 La Dispozitia Primarului
Nr. 88 din 24.02.2023

Regulament de Organizare si Functionare al Comisiei de Monitorizare, responsabili cu
implementarea si dezvoltarea sistemului de control intern managerial

L. Dispozitii generale

Art. 1 - Scopul Comisiei de Monitorizare 1l constituie crearea si implementarea unui sistem integrat
de control intern managerial in cadrul Primériei Comunei Capleni, care si asigure atingerea
obiectivelor in cadrul acesteia intr-un mod eficient, eficace si economic.

II. Structura organizatorici a Comisiei de Monitorizare
Art. 2 - (1) Comisia de Monitorizare este formatd din Pregedinte, inlocuitorul acestuia
si membrii comisiei.

(2) Secretariatul tehnic al Comisiei de Monitorizare, denumit in continuare Secretariatul tehnic, se
constituie in cadrul UAT Cipleni si asigurd continuitatea lucririlor Comisiei de Monitorizare,
fiind asigurat de cei nominalizati sau de inlocuitorii acestora.

II1. Conducerea Comisiei de Monitorizare
Art. 3 - (1) Conducerea Comisiei de Monitorizare este asiguratd de Presedinte.

(2) Presedintele conduce sedintele Comisiei de Monitorizare, supervizeazi activitatile specifice din
cadrul acesteia si solicitd Secretariatului tehnic realizarea de lucréri in limita competentelor acestuia.

(3) In lipsa Presedintelui, atributiile sunt asigurate de citre o altd persoani cu functie de conducere,
desemnati de Presedintele Comisiei de Monitorizare.

Nota:

Persoana care poate primi atributii de conducere a sedintelor Comisiei de Monitorizare, in
locul Primarului, este Viceprimarul sau o altd persoand cu functie de conducere, desemnatd de
aceslta.

(4) In cazul neparticiparii, din motive intemeiate, a Presedintelui sau a Inlocuitorului acestuia,
sedinta Comisiei de Monitorizare se reprogrameaza in termen de maxim 5 zile lucratoare.

IV. Atributiile Comisiei de Monitorizare

Art. 4 - (1) Elaboreazi Programul de dezvoltare a sistemului de control intern managerial al
primdriei, program care cuprinde obiective, activititile, termene, responsabili, precum si unele
masuri necesare dezvoltérii acestuia. La elaborarea programului se vor avea in vedere cerintele
generale continute in standardele de control intern managerial, atributiile, particularitatile
organizatorice si functionale ale primériei, personalul si structura acesteia, alte reglementéri §i
conditii specifice.



(2) Supune aprobidrii Programul de dezvoltare a sistemului de control intern managerial al primériei.
(3) Urmireste realizarea si asigurd actualizarea Programului de dezvoltare,ori de céte ori este necesar.

(4) Urmireste ca termenele prevazute in Programul de dezvoltare a primdriei sé fie respectate si
decide misurile care se impun in cazul nerespectarii acestora.

(5) Urmiregte si Indruma metodologic directiile, serviciile, compartimentele si structurile din
subordinea primdriei, in vederea identificarii activitatilor si actiunilor recomandate a fi incluse in

Programul de dezvoltare.

(6) Primeste anual, de la compartimentele primaériei, rapoarte referitoare la stadiul sistemului de
control intern managerial, conform prevederilor legislative in domeniu.

(7) Prezinti conducerii primariei, ori de céte ori se considerd necesar, dar cel pufin o datd pe ar,
rapoarte referitoare la progresele inregistrate cu privire la dezvoltarea sistemului de control intern
managerial, in raport cu programul adoptat, la actiunile de monitorizare, coordonare si indrumare
metodologic# intreprinse, precum si la alte probleme apéarute.

(8) Analizeazi capacitatea interni a primdriei de a finaliza implementarea standardelor de control
intern managerial, tindnd seama de complexitatea proceselor.

(9) Particip4 la procesul de consultare (electronicd) al continutului Minutelor, inaintate de
Secretariatul tehnic al Comisiei de Monitorizare, rezultate in urma sedintelor Comisiei de
Monitorizare si emite puncte de vedere, dupi caz, pe care le inainteazd Secretariatului tehnic al
Comisiei de Monitorizare, in vederea integrarii in documentul final.

(10) Coordoneaza procesul de actualizare al obiectivelor si activitatilor.

(11) Analizeazi Registrul de riscuri la nivelul primériei, profilul de risc si limita de toleranta la risc
la nivelul acesteia, informarile privind desfisurarea procesului de gestionare a riscurilor si
monitorizarea performantelor la nivelul primériei.

(12) Analizeazi si avizeazi situafia activitdtilor procedurale la nivelul entitdtii publice.
(13) Analizeazi procedurile de sistem.

(14) Hotaraste actualizarea procedurilor de sistem.

V. Atributiile Presedintelui Comisiei de Monitorizare

Art. 5 - (1) Conduce si coordoneazd sedintele Comisiei de Monitorizare §i activitatea
Secretariatului tehnic al Comisiei de Monitorizare.

(2) Urmireste respectarea termenelor stabilite de citre Comisia de Monitorizare i decide asupra
masurilor care se impun pentru respectarea acestora.

(3) Propune ordinea de zi, asigurd si coordoneaza buna desfisurare a sedintelor.



(4) Decide asupra participdrii la gedintele Comisiei de Monitorizare a altor persoane, a céror
participare este necesard pentru clarificarea aspectelor aflate pe ordinea de zi a sedintei.

(5) Aproba minutele sedintelor, rapoartele si hotararile Comisiei de Monitorizare,

(6) Convoaci membrii Comisiei de Monitorizare, prin intermediul Secretariatului tehnic, in scris
sau prin e-mail, cu cel putin 3 zile Tnainte de sedinta.

(7) Reprezintd Comisia de Monitorizare in relatia cu orice institufii, autoritdfi sau persoane
juridice, cu organisme guvernamentale sinon-guvernamentale, din tard sau din stréindtate, cu
orice alte entititi, in vederea indeplinirii scopului pentru care a fost infiintatdi Comisia de
Monitorizare.

(8) Solicitd Secretariatului tehnic realizarea de lucrari, in limita competentelor acestuia.
(9) Avizeaza Programul de dezvotare a sistemului de control intern managerial la nivelul primériei.

(10) Aproba procedurile de sistem §i dupd caz pe cele operationale;

(11) Aprobi situatiile centralizatoare anuale, privind stadiul implementirii si dezvoltarii sistemului
de control intern managerial.

(12) Aproba Registrul de riscuri, Profilul de risc si limita de tolerantd a riscurilor, Planul de
implementare a masurilor de control si informérile privind desfésurarea procesului de gestionare a
riscurilor si monitorizarea performantelor la nivelul primariei.

VI. Atributiile Secretariatului tehnic al Comisiei de Monitorizare
Art. 6 — (1) Secretariatul tehnic al Comisiei de Monitorizare asigurd, din punct de vedere tehnic si
metodologic, organizarea, indrumarea si monitorizarea implementarii i dezvoltarii sistemului de

control intern managerial.

(2) Organizeazi desfisurarea sedintelor Comisiei de Monitorizare din dispozitia Presedintelui
Comisiei de Monitorizare.

(3) Pregiteste documentele necesare desfasurarii sedintelor Comisiei de Monitorizare si le transmite
(in format electronic prin e-mail) membrilor, cu cel putin 2 zile inainte de sedinfele comisiei.

(4) Intocmeste minutele sedintelor, pe care le transmite (in format electronic prin e-mail)
membrilor Comisiei de Monitorizare.

(5) Duce la indeplinire si monitorizeaza, dupi caz, deciziile Comisiei de Monitorizare si
dispozitiile Presedintelui acesteia.

(6) Semnaleazi Comisiei de Monitorizare situatiile de nerespectare a hotérérilor acesteia §i propune
misurile corective care se impun.

(7) Asiguri diseminarea dispozitiilor Comisiei de Monitorizare (in scris sau prin e-mail) si o buna
comunicare intre compartimentele primériei i Comisia de Monitorizare; Secretariatul tehnic



mentine permanent legitura cu persoanele de contact desemnate de membrii Comisiei de
Monitorizare din cadrul compartimentelor si unitatilor subordonate primariei.

(8) Analizeazi Registrele de riscuri pe compartimente; elaboreazi Registrul de riscuri la nivelul
primiriei; propune Profilul de risc si limita de tolerant3 a riscurilor; elaboreaza Planul de
implementare a masurilor de control (prin centralizarea masurilor primite de la compartimente) si il
transmite la compartimente (aprobat) in vederea aplicérii acestuia.

(9) Elaboreaza informérile privind desfisurarea procesului de gestionare a riscurilor i
monitorizarea performantelor la nivelul primériei si le supune spre analizd Comisiei de
Monitorizare.

(10) Elaboreazi Programul de dezvoltare a sistemului de control intern managerial la nivelul
primdriei.

(11) Verifica dac procedurile respecti structura minimald, aprobata prin procedura interna.

(12) Elaboreaza situatiile centralizatoare si raportul anual privind implementarea sistemului
de control intern managerial la nivelul primériei.

VIIL. Organizarea sedintelor si mecanismul de luare a deciziei

Art. 7 - (1) Comisia de Monitorizare se intruneste ori de céte ori este necesar, pentru atingerea
scopului pentru care s-a infiintat.

(2) Hotarérile Comisiei de Monitorizare se adoptd prin votul majoritatii simple.

(3) In cazul in care se constatd egalitate de voturi, votul Presedintelui (sau inlocuitorului
acestuia) este hotérator.

(4) Absenta de la sedinta Comisiei de Monitorizare se motiveaza In scris catre Presedintele acesteia.

(5) In situatiile prevdzute de art. 7 alin. (4), membrul Comisiei de Monitorizare deleagd un
inlocuitor din compartimentul séu.

(6) Desfasurarea sedintei se consemneazi in minuta.

VIILI. Sfera relationali a Comisiei de Monitorizare

Art. 8 - (1) Comisia de Monitorizare este subordonata Primarului Comunei Capleni.

(2) Comisia de Monitorizare coopereaza cu directiile, serviciile, compartimentele si structurile din
subordinea primériei pentru atingerea scopului implementdrii i dezvoltarii unui sistem integrat de
control intern managerial.

(3) Comisia de Monitorizare dezvolta relatii functionale cu Compartimentul de Audit din cadrul
primériei, cu organisme similare din alte primérii §i poate dezvolta relaii de cooperare cu

organisme guvernamentale si non-guvernamentale, in vederea indeplinirii scopului pentru care a
fost infiintata.



IX. Dispozitii finale
Art. 9 - (1) Calitatea de membru al Comisiei de Monitorizare inceteazd in urmétoarele situafii:

a) incetarea raporturilor de serviciu in conditiile Legii nr. 188/1999 privind statutul
functionarilor publici, republicati, cu modificérile si completirile ulterioare sau prin incetarea
contractului individual de munca, in conditiile legii;

b) lasolicitarea Primarului Comunei Cépleni.

(2) Participarea la sedintele Comisiei de Monitorizare este sarcind de serviciu cu caracter
obligatoriu.

Art.10 - Respectarea prevederllor prezentului Regulament si a hotarérilor Comisiei de Monitorizare
reprezintd atributie de serviciu pentru membrii Comisiei de Monitorizare. In situatia absentei din
primrie a unui membru al Comisiei de Monitorizare, acesta are obligatia desemndrii in scris, a unui
inlocuitor, pentru indeplinirea obligatiilor care deriva din calitatea de membru. Inscrisul prin care se
desemneazi inlocuitorul membrului Comisiei de Monitorizare se depune in mod obligatoriu la
Secretariatul tehnic al Comisiei de Monitorizare. In situatia absentei din primérie a persoanei care
asigurd Secretariatul tehnic, aceasta va fi inlocuitd de o altd persoand din cadrul compartimentului
financiar-contabil, taxe si impozite locale, resurse umane.

Art. 11. Comunicarea documentelor suport, de informare sau consultare se va realiza in format
electronic, membrii Comisiei de Monitorizare avind obligatia consultirii adreselor electronice
indicate ca adrese de corepondents, orice modificare a acestora fiind obligatoriu de sesizat in scris
Secretariatului tehnic.

Primar, | Contrasemneaza
Megyeri Tamas- Ribert Csizmar El;dkajj
Primaml comunei Canlend Secretar genera



